N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cisneros, 28 de febrero 2023

Sefior

MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4638264
Cargo del supervisor Coordinador Académico.

Dependencia Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresatrial
Ciudad Cisneros - Antioquia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Febrero del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 4638264 del afio 2023

LUIS EDUARDO FLOREZ FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 98.548.349 de
Envigado, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de DIECISIETE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($17.146.446). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS SETENTA Y OCHO COP ($1.439.778), correspondiente al mes de febrero de
2023. b) cuatro (4) pagos iguales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE COP ($3.926.667) cada uno, correspondientes a los
meses de marzo a junio de 2023.

Plazo: Seréa hasta el 30 de Junio de 2023.

OBJETO:

5-9502-178. Prestar los servicios de caracter temporal como instructor de formacién
profesional, orientacién y asesoria en los programas de los niveles de formacion titulada y
complementaria modalidad presencial, para el complejo tecnol6gico minero agroempresarial
cumpliendo con el perfil definido en la linea tecnoldgica produccion y transformacion.

Obligaciones Especificas:

N | Obligacio | Acciones realizadas Evidencias

0 | nes

1 | Desarrollar | Impartir formacién a las | Informe de evidencia ficha y registro fotografico.
las siguientes fichas: 2492040, | EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2488802
actividades _ FEBRERO2023
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javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

N

de acuerdo | 2488802 y 2488826 de | EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2488826 F

con los | acuerdo a la programacion | EBRERO2023

planes que | ostablecida. EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2492040_F

se EBRERO2023

elaboren

previament Guia de aprendizaje:

e con 2.GFPI-F-

personal 135_Guia_de_Aprendizaje_ PREPARAR

que MAQUINARIA Y EQUIPOS

cumpla 8.GFPI-F-

con las 135_Guia_de_Aprendizaje_Propagacion de

exigencias plantas

de 3.GFPI-F-135 Guia_de_ Aprendizaje_Manejo

formacion de residuos de cosechas

académica 5.GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje_suelos

y

pedagogic

a que el

SENA

determine

Selecciona | Se realizd taller practico de | Evidenicas de aprendizaje e instrumentos de

r Y | inventario de maquinas Yy | evaluaciéon

programar | equipos a los aprendices de la o o _

ggtlwdades formacion Ténico en 1.::rueba de conocimiento-magquinaria, equipos
s : erramientas

ensefianza produccmn Agropecuaria. | Y

- o Ficha 2492040 . 2.Prueba de conocimiento_Maquinaria vy

Zprendlzaj_ Se realizé taller préctico de | EQUIPOS

evaluacioén | clasificacion y disposicion de | cesTIONARIO_ORGANO _REPRODUCCIO

segun el residuqs de cosecha a .Ios N_SEXUAL_SEM_ILLA_PLAIGTAS

programa | aprendices de la formacion

d¢ |Ténico en  produccién | CUESTIONARIO_Plan de Cultivos

Forma_mon Agropecuaria. Ficha 2492040

profesional CUESTIONARIO_PROPAGACION D ELAS

' . PLANTAS

calendario o .

de Se realizd taller practico de

formacion propagacion de plantas a los CUESTIONARIO_PROPAGACION SEXUAL

y el | aprendices de la formacion DE PLANTAS

?nn;?(?duoelé i fT_erf”.'CO en Cultivos Agricolas | - ,esTiONARIO PROPAGACION  SEXUAL

A gl | ficha: 2488802 DE PLANTAS

adoptado | Se realiz6 taller practico de

adecuacion de suelo a los
aprendices de la formacion
Ténico en Sistema
Agropecuario Ecoldgico.

Lista de chequeo DESEMPERNO-preparacion de
suelos
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SENA

N

Ficha: 2488826

Selecciona | Brinda Formacion en el | Informe de evidencia ficha y registro fotogréfico.

r ambiente de formacion I. E. R. | EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2488802

ambientes | SANTA ISABEL, I. E. R. JHON | _FEBRERO2023

de F KENEDY, I.E.R | EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2488826_F

aprendizaj | PRESBITERO EDUARDO | EBRER0O2023

e con base | ZULUAGA y Casa de la| EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2492040_F

en los | cultura del municipio de | EBRERO2023

resultados | Yolombo

propuestos

y en las

caracteristi

cas y

requerimie

ntos de los

aprendices

Desarrollar | Impartir  formacion a las | Informe de evidencia ficha y registro fotografico.

las siguientes  fichas: 2492040, | EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2488802

actividades 2488802 y 2488826 de _FEBRERO2023

ggntractu(?é acuerdo. a la programacion E\ég)gé\locizlgzs.gEJECUCION_FICHA2488826_F

acuerdo | establecida. EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2492040_F

con la EBRERO2023

programaci

6n Guia de aprendizaje:

establecid 2.GFPI-F-

a en los 135_Guia_de_Aprendizaje_ PREPARAR

procesos MAQUINARIA'Y EQUIPOS

formativos 8.GFPI-F-

del centro 135_Guia_de_Aprendizaje_Propagacion de

de plantas

formacion. 3.GFPI-F-135 Guia_de_ Aprendizaje_Manejo
de residuos de cosechas
5.GFPI-F-135 Guia_de Aprendizaje suelos

Participar | Se elabor6 la guia de | Guia de aprendizaje:

activament | aprendizaje N°. 2.GFPI-F- | 2.GFPI-F-

e en los| 135 Guia_de_ Aprendizaje_PR | 135_Guia_de_Aprendizaje_ PREPARAR

equipos EPARAR MAQUINARIA Y | MAQUINARIA'Y EQUIPOS

ejecutores, | EQUIPOS 8.GFPI-F-

con el fin| AP02 - Diagnosticar unidades | 135_Guia_de_Aprendizaje_Propagacion de

de productivas del sector | Plantas _ o _

garantizar . , 3.GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje_Manejo

la  unidad | @dropecuaria —en el area de de residuos de cosechas

técnica en | influencia de la comunidad | 5, GFPI-F-135_Guia_de Aprendizaje_suelos

la educativa, teniendo en cuenta
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SENA

N

ejecucion
de la
formacioén
de acuerdo
con los
lineamient
0s y
politicas
establecid
as desde
la
Direccién
de
Formacion
Profesional

formulacio
n de
proyectos
formativos,
disefio de
actividades
de
aprendizaj
e,
elaboracio
n de
talleres,
estrategias
pedagogic
as a
implement
ar en la
formacion,
elaboracio
n de
pruebas,
items que
alimentara
n los
bancos de
pruebas
para la
seleccion
de
aprendices
si a ello da
lugar,
entre otras

factores agroecologicos para la
produccion, y las dindmicas del
mercado de productos,para el
programa de formacion Ténico
en producciébn Agropecuaria
Cdbdigo:733410

Ficha:2492040
Se elabor6 la guia de
aprendizaje N°.3.GFPI-F-

135 _Guia_de_Aprendizaje_Ma
nejo de residuos de cosechas
AP02 - Diagnosticar unidades

productivas del sector
agropecuaria en el éarea de
influencia de la  comunidad

educativa, teniendo en cuenta
factores agroecologicos para la
produccion, y las dindmicas del
mercado de productos,para el
programa de formacion Ténico
en produccion Agropecuaria
Cédigo:733410

Ficha:2492040
Se elabor6 la guia de
aprendizaje N°.8.GFPI-F-

135 _Guia_de_Aprendizaje_Pr
opagacion de plantas

AP04 -Realizar labores de
propagacion y siembra de
acuerdo con las necesidades
del cultivo y segun la
normatividad vigente. para el
programa de formacion
Técnico en Cultivos Agricolas
Cdbdigo:2434805

Ficha:2488802
Se elabor6 la guia de
aprendizaje  N°  5.GFPI-F-

135_Guia_de_Aprendizaje_su
elos

AP02 - Diagnosticar unidades
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SENA

N

productivas del sector
agropecuaria en el area de
influencia de la  comunidad
educativa, teniendo en cuenta
factores agroecologicos para la
produccion, y las dinamicas del
mercado de productos
para el programa de formacion
Ténico en Sistema
Agropecuario Ecolégico
Cadigo: 733193
Ficha: 2488826

Participar | Para este mes no se

en la | realizaron actividades acordes

programaci | a esta obligacion.

6n y

ejecuciéon

del

proceso de

induccién

de

aprendices

de

formacion

titulada, en

el

reconocimi

ento de

aprendizaj

es previos

y gestionar

la

anulacion

de la

matricula

de los

aprendices

que no se

presentan

en la fase

de

Induccion

y

manifieste

n su deseo
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SENA

N

de no

continuar,

una vez de

contactado

el

aprendiz,

antes de

asociar los

aprendices

alaruta de

aprendizaj

e

Entregar al | Actualizacion de la carpeta de | Informe de evidencia ficha y registro fotografico.
Supervisor | evidencias dispuesta en el | EVIDENCIAS EJECUCION_FICHA2488802
del drive por el supervisor de | _ FEBRERO2023

Contrato la | contrato para su revision en el | EVIDENCIAS _EJECUCION_FICHA2488826 F
informacio | link: EBRERO2023

n que le| ttps://drive.google.com/driv | EVIDENCIAS EJECUCION_FICHA2492040 F
sea e/folders/168iw- EBRERO2023

solicitada | vQsTQKiBWOS7FoUpCosAac

en relacion | swwr82usp=sharing Guia de aprendizaje:

con el 2.GFPI-F-

proceso de 135_Guia_de_Aprendizaje_ PREPARAR
ejecucion MAQUINARIA Y EQUIPOS

de la 8.GFPI-F-

formacion: 135_Guia_de_Aprendizaje_Propagacion de
proyecto plantas

formativo, 3.GFPI-F-135 Guia_de_ Aprendizaje_Manejo
guias de de residuos de cosechas

aprendizaj 5.GFPI-F-135_ Guia_de_Aprendizaje_suelos

€,

planeacion Evidenicas de aprendizaje e instrumentos de
pedagdgic evaluacion

a del 1.Prueba de conocimiento-magquinaria, equipos
proyecto y herramientas

formativo, 2.Prueba de conocimiento_Maquinaria vy
Portafolio Equipos

de CUESTIONARIO_ORGANO_REPRODUCCIO
evidencias, N_SEXUAL_SEMILLA PLANTAS

verificaciéon CUESTIONARIO_Plan de Cultivos

de CUESTIONARIO_PROPAGACION D ELAS
condicione PLANTAS

S del CUESTIONARIO_PROPAGACION SEXUAL
ambiente DE PLANTAS

de CUESTIONARIO_PROPAGACION  SEXUAL
aprendizaj DE PLANTAS

e, Lista de chequeo DESEMPENO-preparacion de
planeacion suelos
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https://drive.google.com/drive/folders/168iw-vQsTQKiBwOS7FoUpCosAac8Wwr8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/168iw-vQsTQKiBwOS7FoUpCosAac8Wwr8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/168iw-vQsTQKiBwOS7FoUpCosAac8Wwr8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/168iw-vQsTQKiBwOS7FoUpCosAac8Wwr8?usp=sharing

SENA

N

seguimient
0 y
evaluacién
de la etapa
productiva
y en
general los
informes
que la
formacion
por
competenc
ias exija.

Informar
en
plazo
maximo de
8 dias
habiles a
los
aprendices
el juicio de
aprendizaj
e obtenido
en cada
fase ylo
competenc
ia del
proceso de
formacion.

un

Para este mes no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.

Orientar la
Formacioén
Profesional
Integral
como
proceso
educativo
tedrico-
practico,

de caréacter
integral
orientado
al
desarrollo
de
conocimie
ntos
técnicos,
tecnoldgic

un

Formacioén Titulada
Ficha: 2492040

Programa:Ténico en
produccion Agropecuaria
Cdbdigo:733410.

Dias de ejecucion: 21,22y 28
de Febrero de 2023.

Actividad:

APO2 - Diagnosticar unidades
productivas del sector
agropecuaria en el area de
influencia de la comunidad
educativa, teniendo en cuenta

Informe de evidencia ficha y registro fotogréfico.
EVIDENCIAS EJECUCION_FICHA2488802
_FEBRERO02023
EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2488826 F
EBRERO2023

EVIDENCIAS EJECUCION_FICHA2492040 F
EBRERO2023

Guia de aprendizaje:

2.GFPI-F-

135_Guia_de_Aprendizaje_ PREPARAR
MAQUINARIA Y EQUIPOS

8.GFPI-F-
135_Guia_de_Aprendizaje_Propagacion
plantas
3.GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje_Manejo
de residuos de cosechas
5.GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje_suelos

de
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SENA

N

0s, de
actitudes y
valores
para el
desarrollo
humano vy
la
convivenci
a social,
que le
permitan a
la persona
actuar
critica vy
creativame
nte en los
contextos
productivo
S y
sociales, la
interiorizac
ién de
valores
éticos, la
utilizaciéon
de las
cuatro
fuentes del
conocimie
nto.

factores agroecolégicos para
la produccion, y las dinamicas
del mercado de productos.

Competencia:

Preparar terreno para siembra
segun cultivo y requerimientos
técnicos.

Resultado de aprendizaje: 1-
1-Alistar maquinaria, equipos y
herramientas, con base en los
manuales y los requerimientos
técnicos del cultivo y de la
empresa.

2-Disponer los residuos de
cosechas anteriores con base

en los requerimientos del
cultivo

Ficha: 2488802

Programa: Técnico en
Cultivos Agricolas

Cadigo:2434805

Dias de ejecucion: 20,24y 27
de Febrero de 2023.

Actividad:

APO4 -Realizar labores de
propagacion y siembra de
acuerdo con las necesidades
del cultivo y segun la
normatividad vigente.

Competencia:

270412016- Establecer
cultivos  segun tipo de
producto, requerimientos
técnicos y normas de la

agricultura ecoldgica

Evidenicas de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion

1.Prueba de conocimiento-magquinaria, equipos
y herramientas
2.Prueba de
Equipos
CUESTIONARIO_ORGANO_REPRODUCCIO
N_SEXUAL_SEMILLA PLANTAS
CUESTIONARIO_Plan de Cultivos
CUESTIONARIO_PROPAGACION D ELAS
PLANTAS

conocimiento_Maquinaria y

CUESTIONARIO_PROPAGACION SEXUAL
DE PLANTAS
CUESTIONARIO_PROPAGACION SEXUAL
DE PLANTAS

Lista de chequeo DESEMPERNO-preparacion de
suelos
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SENA

N

Resultado de aprendizaje:

Propagar material vegetal de
acuerdo con criterios técnicos
y normas de la agricultura
ecologica

Ficha: 2488826

Programa: Ténico en Sistema
Agropecuario Ecoldgico
Cddigo: 733193

Dias de ejecucion: 23 de
Febrero de 2023.

Actividad:

APO2 - Realizar un diagnéstico
o linea base del estado actual
del sector agricola a nivel local
teniendo en la cuenta el
procedimiento tecnico..

Competencia:

270412016- Establecer
cultivos segun tipo de
producto, requerimientos

técnicos y normas de la
agricultura ecoldgica

Resultado de aprendizaje:

Propagar material vegetal de
acuerdo con criterios técnicos
y normas de la agricultura

ecoldgica
Presentar | Enviar formato de Planeacion Archivo de Excel: Formato planeacion
el reporte | metodolégica correspondiente metodolégica correspondiente al mes de
de eventos | 4| mes de febrero del 2023. febrero del 2023
en SOFIA
PLUS Subir el informe mensual de Horario Diagramado y Registro de tiempos
g?gr?grarg‘:n ejecucion contractual y la en Plataforma Sofia plus correspondiente

planilla de pago del aplicativo
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SENA

N

visto
bueno del
supervisor
del
contrato)
en los
primeros
dias
hébiles de
cada mes
y deméas
soportes
requeridos
para la
legalizacio
n del pago
de los
honorarios.

S| Contratista en la Plataforma
Secop Il en las fechas
establecidas por el supervisor.

Se realiz6 el pago de la
seguridad social del
correspondiente mes de enero
del 2023

al mes de febrero del 2023

Planilla PDF de pago de Seguridad social.
P_60714377 del mes de enero 2023

[EEN

Participar
en los
comités de
evaluacion
y . .
seguimient
o0 ordinario
y
extraordina
rios, que
se
programen
para los
aprendices
garantizan
do en todo
momento
el debido
proceso
definido en
el
Reglament
o] de
Aprendices

Para este mes no se
realizaron actividades acorde
a esta obligacion.

=

Ejercer las
actividades
con
estricta
observanci
a del

Para este mes no se
realizaron actividades acorde
a esta obligacion.
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SENA

N

Reglament
o] de
aprendices
del SENA

Desarrollar
las
actividades
de
formacién,
aplicando
las normas
técnicas y
legales
que
garanticen
el
cumplimie
nto de las
buenas
practicas
ambientale
s, con el
fin de
garantizar
la
proteccion
de los
recursos
agua, aire
y suelo, lo
anterior,
en
cumplimie
nto del
Art.79 C.
Nal.,
Decretos
1713 de
2002, 1140
y 1505 de
2003, 838
de 2005 y
Resolucion
555 de
2006 del
SENA vy
demas
normas
concordant

Disminuir
papel
digitales.

la utilizacién de

utilizando

Uso de la plataforma

medios | Herramientas digitales

Territorium

y
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N

€s.

Reportar
en e
sistema
Sofia Plus
en un
plazo
maximo de
tres 3
dias todas
las
actividades
que de
acuerdo
con los
procesos
que son de
su
responsabi
lidad,
garanticen
la calidad
de la
informacio
n y su
coherencia
con el
proceso
formativo
tales
como:
inasistenci
as de
aprendices
a la
formacién,
creacion
de rutas de
aprendizaj
€ y
asociacion
de
aprendices
a la ruta,
registro de
juicios
evaluativos

reconocimi

Para este mes no se
realizaron actividades acorde
a esta obligacion.
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SENA

N

ento de
aprendizaj
es previos
y .
comunicar
al
supervisor
del
contrato
oportunam
ente
anomalias,
inconsisten
cias,
novedades
de
aprendices
y hallazgos
en el
registro de
la
informacio
n

Desarrollar
acciones
de
formacioén
Titulada y
Compleme
ntaria de
forma
presencial,
de acuerdo
con la
demanda
de la oferta
educativa
y la
programaci
o6n
establecid
a por el
supervisor
de
contrato.

Impartir
siguientes

formacion

fichas:

2488802 y 2488826

a las
2492040,

de acuerdo a la programacion

establecida.

Informe de evidencia ficha y registro fotogréfico.
EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2488802
_FEBRERO2023
EVIDENCIAS_EJECUCION_FICHA2488826 F
EBRERO2023

EVIDENCIAS EJECUCION_FICHA2492040 F
EBRERO2023

Guia de aprendizaje:

2.GFPI-F-

135 _Guia_de_Aprendizaje_ PREPARAR
MAQUINARIA'Y EQUIPOS

8.GFPI-F-
135_Guia_de_Aprendizaje_Propagacion
plantas
3.GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje_Manejo
de residuos de cosechas
5.GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje_suelos

de

Usar y
gestionar
las
diferentes

Actualizacion permanente del
portafolio de evidencias en la
plataforma Territorium y Sofia

Plus

Actividades programas y evaluadas
plataforma territorium y Sofia Plus.

en
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N

plataforma
S
tecnoldgic
as
instituciona
les de
apoyo
académico
y
administrat
ivo
relacionad
0 con su
rol,
actualizan
do y
registrando
de manera
veraz y
oportuna
cada una
de las
acciones
que
integran el
proceso
formativo.

Brindar
apoyo en
el proceso
de
Evaluacién
y
Certificacio
n de
Competen
cias
Laborales
(ECCL),
segun la
necesidad
del Centro
de
Formacion.

Para

no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.

Participar
en la
generacion

y
desarrollo

Para

no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.
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N

de
proyectos
de
investigaci
on
aplicada,
innovacion
pedagogic
a y
desarrollo
tecnolégic
o, de
interés
instituciona
[

Realizar Para este mes no se
apoyo realizaron actividades acordes
técnico en | a esta obligacién.

el Disefio y
Desarrollo
Curricular
de los
programas
de
formacion
que
requiera el
Complejo
Tecnologic
0 Minero
Agroempre
sarial.

Orientar y | Para este mes no se
propiciar realizaron actividades acordes
en los | a esta obligacion.

procesos
de
aprendizaj
e el
emprendim
iento, la
elaboracio
n de
proyectos
productivo
s y la
participaci
on en
diferentes
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N

eventos
(Renovaci
o6n cultural,
ciudadania
digital, vy
worldskills)
) que
fortalezcan
la
formacioén
del
aprendiz.

=N

Orientar al
aprendiz
sobre las
diferentes
modalidad
es de
etapa
practica
establecid
as
instituciona
Imente.

Para este mes no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.

NN

Brindar
apoyo
técnico a
los
procesos
de
compras
de bienes
y servicios,
acorde a
su
especialida
d técnica,
segun la
necesidad
del Centro
de
Formacion.

Para este mes no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion

w N

Participar
en las
actividades
indicadas
por el
Centro
para el

Para este mes no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.
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SENA

N

mejoramie
nto de los
procesos
establecid
0s en la
Red de
Procesos
del
Sistema
Integrado
de Gestion
de la
Calidad.

BN

Elaborar
solicitudes
de
materiales
de
formacioén
necesarias
para la
ejecucion
de la
formacion,
asi como
codificacié
n y apoyo
técnico en
la
recepcion
de estos y
evaluacion
de
proveedor
es.

Para este mes no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.

g1 N

Aportar
certificado
de
aprobacién
o] la
evidencia
de
inscripcion
efectiva al
proceso de
evaluacion
de
competenc
ias de las

Para este mes no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.
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normas
“ORIENTA
R
PROCESO
S
FORMATI
VOS CON
BASE EN
LOS
PLANES
DE
FORMACI
ON
CONCERT
ADOS
240201044
" 0 la
actualizaci
o6n
“ORIENTA
R
FORMACI
ON
PRESENC
IAL DE
ACUERDO
CON EL
PROCEDI
MIENTO
TECNICO
Y
NORMATI
VO
240201056
lo
anterior
conforme a
los plazos
establecid
0os en la
circular N°:
3-201-
000208 del
21 de
noviembre
de 2017
ylo en la
que
madifique
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ylo
adicione o
derogue la
misma”.

DN

Realizar el
apoyo
técnico en
la
divulgacion
de la oferta
educativa
del
Complejo
Tecnolbgic
0 Minero
Agroempre
sarial,
acorde a la
especialida
d técnica.

Para este mes no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.

~N N

Implement
ar
estrategias
para la
retencién
de los
aprendices
y justificar
plenament
e de
acuerdo
con el
reglamento
del
aprendiz
cuando se
presente la
desercion.

Para este mes no se
realizaron otras actividades
acordes a esta obligacion

N

Apoyar
otras
actividades
de acuerdo
con la
especialida
d del
programa
de
formacioén
y el objeto

Para este mes no se
realizaron otras actividades
acordes a esta obligacion
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contractual

O N

Apoyar al
Complejo
Tecnologic
0 Minero
Agroempre
sarial en el
proceso de
registro
calificado
en:
documenta
cién de las
condicione
S de
calidad
para la
obtencion
de
Registros
calificados,
alistamient
o de las
visitas de
los pares
académico
S y
proceso de
autoevalua
cion.

Para este mes no se
realizaron actividades acordes
a esta obligacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. P_60714377 de la planilla, operador y periodo enero 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X __ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias

Los folios de las evidencias de este informe reposan en el Drive dispuesto por el
Coordinador Académico en la carpeta de evidencias instructores 2023 en el link:
https://drive.google.com/drive/folders/168iw-
VOsSTOKIBWOS7FoUpCosAac8Wwr8?usp=sharing

Cordialmente,

LUIS EDUARDO FLOREZ FLOREZ
Contratista
C.C. No. 98548349

Recibi a satisfaccion:

MAURICIO ARMANDO PENA BETANCUR
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4638264 DE 2023
COORDINADOR ACADEMICO.
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